
 
 

W i r d v o n d e r R e c h t s a n w a l t s k a m m e r a u s g e f ü l l t . 

Eingetragen am: Rolle Nr. 

Antrag auf Eintragung in das Verzeichnis der Berufsausbildungsverhältnisse 
und ergänzende Fragen zur Ausbildung 

 
Hinweis: Im Ausbildungsvertrag sind nicht alle Informationen enthalten, die für die Berufsbildungsstatistik gem. § 88 BBiG benötigt werden. 
Bitte reichen Sie daher dieses Formular immer zusammen mit dem Ausbildungsvertrag bei der Kammer ein. 

 
Angaben zum Auszubildenden 

Familienname 
 

Vorname 
 

Geburtstag * 
 

Staatsangehörigkeit ** 
 

Ablichtung der Bescheinigung über die Erstuntersuchung 
nach § 32 I JArbSchG ist beigefügt 

Kopie der Aufenthaltserlaubnis oder Arbeitserlaubnis ist beige- 
fügt 

 

* Gemäß § 35 I 3 BBiG ist ein Ausbildungsvertrag nur dann in das Verzeichnis der Berufsausbildungsverhältnisse einzutragen, wenn für Auszubil- 
dende unter 18 Jahren die ärztliche Bescheinigung über die Erstuntersuchung nach § 32 Abs. 1 JArbSchG vorgelegt wird 

** Bei Nicht-EU-Zugehörigkeit bitte Kopie der Aufenthaltserlaubnis oder Arbeitserlaubnis beifügen. 

 

Schulische Vorbildung 

Welcher höchste Schulabschluss liegt bei Beginn der Ausbildung vor? 

Ohne Hauptschulabschluss Realschul- oder gleichwertiger Abschluss 

Hauptschulabschluss Abitur/Fachabitur 

Sonstiger Schulabschluss: 

 

Berufliche Vorbildung 

Bestand schon vorher ein Ausbildungsverhältnis? Ja Nein 

Wenn ja: von: bis: bei: 

Erfolgreich beendete Berufsausbildung mit Ausbildungsvertrag 

Nicht erfolgreich beendete Berufsausbildung mit Ausbildungsvertrag 

Schulische Berufsausbildung mit voll qualifizierendem Berufsabschluss 
(bitte nur bei erfolgreichen Abschluss angeben) 

 

Berufsvorbereitung / Berufliche Grundbildung 

Hat der Auszubildende bei Beginn der Ausbildung bereits eine oder 
mehrere der folgenden Qualifizierungen abgeschlossen? 

Ja Nein 

Betriebliche Qualifizierungsmaßnahme von mind. 6 Monaten Dauer (z. B. EQJ) 

Berufsvorbereitungsmaßnahmen von mindestens 6 Monaten Dauer 

Schulisches Berufsvorbereitungsjahr (BVJ) 



Schulisches Berufsgrundbildungsjahr (BGJ) 

Berufsfachschule ohne voll qualifizierenden Berufsabschluss 

 

Verkürzung der Ausbildungszeit geplant? 

Ja. *** Nein 

Grund: 

 
*** Bitte Kopie des Abschlusszeugnisses beifügen bzw. nachreichen, wenn es noch nicht vorliegt. 

 

Teilzeitberufsausbildung 

Wurde eine besondere Vereinbarung zur Verkürzung der täglichen oder 
wöchentlichen Ausbildungszeit getroffen? 

Ja Nein 

Grund: 

 

Angaben zum Ausbildungsbetrieb 
 

Verantwortlicher Ausbilder: RA./RAin. 

 

Anzahl der Fachkräfte 

 Volljuristen 

 Bürovorsteher / Rechtsfachwirte 

 Angestellte mit abgeschlossener Ausbildung als RA-Gehilfe bzw. RA-Fachangestellte 

 Sonstige Angestellte (z. B. Schreibkräfte ohne RA-Fachangestelltenbrief) 

 

Zur Zeit beschäftigte Auszubildende 

Name Ende des Berufsausbildungsverhältnisses 

  

  

  

  

  

 

Öffentliche Förderung 

Wird dieses Ausbildungsverhältnis überwiegend öffentlich gefördert, d. h. 
zu mehr als 50 % der Gesamtkosten im ersten Jahr der Ausbildung? 

Ja Nein 

Sonderprogramm des Bundes/Landes 

Außerbetriebliche Berufsausübung nach § 241 (2) SGB III 

Außerbetriebliche Berufsausübung - Reha nach § 100 Nr. 5 SGB III 

 
 
 

 
(Ort) …………………………………………………… 

Kanzleistempel + Unterschrift 


